
www.ambientsalud.com
comercial@ambientsalud.com

SALUD
OCUPACIONAL

2024

QUIENES SOMOS

¡CÚRATE EN SALUD CON
AMBIENTSALUD!

AMBIENTSALUD S.A.S.

Tus mejores aliados en
cuanto a salud
ocupacional y medicina
del trabajo

+57 320 317 3766

https://ambientsalud.com/


LA IMPORTANCIA DE
LOS EXÁMENES

OCUPACIONALES EN
LAS EMPRESAS

En el entorno empresarial actual, la
salud y el bienestar de los empleados
son fundamentales para el éxito de una
organización. Los exámenes
ocupacionales juegan un papel crucial
en la garantía de un ambiente de
trabajo seguro y saludable. En este
eBook, exploraremos por qué estos
exámenes son importantes, cómo se
implementan y los beneficios que
aportan a las empresas.
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¿QUÉ SON LOS
EXÁMENES

OCUPACIONALES?

Los exámenes ocupacionales son
evaluaciones médicas y físicas
realizadas a los empleados para
asegurar que están en condiciones
óptimas para desempeñar sus
funciones laborales. Estos exámenes
pueden incluir:

Exámenes de salud generales
Pruebas de capacidad física
Evaluaciones de salud mental
Controles específicos relacionados
con el puesto
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BENEFICIOS DE LOS
EXÁMENES

OCUPACIONALES

1. Mejora de la Salud y el Bienestar

Realizar exámenes ocupacionales
ayuda a identificar problemas de salud
en etapas tempranas. Esto no solo
protege a los empleados, sino que
también reduce el ausentismo y
mejora la productividad.
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BENEFICIOS DE LOS
EXÁMENES

OCUPACIONALES

2. Cumplimiento Legal y
Normativo

En Colombia, la ley obliga a las
empresas a realizar exámenes médicos
ocupacionales. Cumplir con estas
normativas evita sanciones y
demuestra el compromiso de la
empresa con la seguridad laboral.
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BENEFICIOS DE LOS
EXÁMENES

OCUPACIONALES

3. Prevención de Accidentes y
Enfermedades

Los exámenes ocupacionales permiten
detectar condiciones que podrían
aumentar el riesgo de accidentes en el
lugar de trabajo. Al abordar estos
problemas, las empresas pueden
implementar medidas preventivas
efectivas.
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BENEFICIOS DE LOS
EXÁMENES

OCUPACIONALES

4. Mejora en la Productividad

Empleados saludables y en buena
forma física están más motivados y son
más productivos. Al invertir en su salud,
las empresas pueden ver una mejora
significativa en el rendimiento y la
eficiencia.
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CÓMO IMPLEMENTAR
UN PROGRAMA DE

EXÁMENES
OCUPACIONALES

1. Evaluación de Necesidades

Determine qué exámenes son
necesarios en función de los riesgos
asociados con los diferentes puestos en
su empresa. Esto puede variar desde
exámenes básicos hasta evaluaciones
más especializadas.
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CÓMO IMPLEMENTAR
UN PROGRAMA DE

EXÁMENES
OCUPACIONALES

2. Implementar el Programa

Comuníquese con los empleados
sobre la importancia de los exámenes
y programe las evaluaciones de
manera eficiente. Asegúrese de que
se hagan los exámenes adecuados y
necesarios para cada puesto de
trabajo, para ello se necesita un
profesiograma diseñado por un
especialista en salud ocupacional.
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CÓMO IMPLEMENTAR
UN PROGRAMA DE

EXÁMENES
OCUPACIONALES

3. Seleccionar un Proveedor
de Servicios Médicos

Elija un proveedor de servicios
médicos confiable y con
experiencia en exámenes
ocupacionales. Asegúrese de que
el proveedor esté acreditado y
cumpla con todas las regulaciones
pertinentes.
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CÓMO IMPLEMENTAR
UN PROGRAMA DE

EXÁMENES
OCUPACIONALES

¡Gracias por leer este eBook!
Si desea más información
sobre cómo implementar
exámenes ocupacionales en
su empresa, no dude en
ponerse en contacto con
nosotros.

comercial@ambientsalud.com

+57 320 317 3766
+57 316 525 1336
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