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Examenes Ocupacionales
para trabajo en Alturas

Trabajar en alturas conlleva una serie de riesgos que
pueden afectar la salud de los trabajadores. Para

garantizar que los empleados estén en condiciones

optimas para r Je manera segurd, es

esencial realizar exdmenes ocupacionales especificos.
Este eBook fe guiard a través de los gxdmenes mds
importantes: valoracién médica, audibmetria,
visiometria\glicemia, colesterol y triglicéridos.
Aprenderds Ror qué 'se realizan estgs exdmenes y en

qué consisten.
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VALORACION MEDICA

éQué e
La voiorocién médica es UT

estado de salud general del trabajador. Incluye un historial

sxamen integral que evalia el

médico detallado y un examen fisico.
¢Por qué se realiza?

* Prevencién de riesgos: Asegura que el trabajador no tenga
condiciones preexistentes que puedan agravarse al trabajar
en alturas.

 Aptitud laboral: Evalia si el trabajador estd en condiciones
de realizar tareas especificas sin poner en riesgo su salud.

¢En qué consiste?
Durante la valoraciéon médica, se revisan aspectos como:

* Historial de enfermedades: Se pregunta sobre
enfermedades previas o crénicas.

» Evaluacién fisica: Se realizan pruebas para examinar el
estado general del cuerpo. ,

iQnes: Presidn arterial, peso, altura. e




AUDIOMETRIA

(Qué es?
La audiometria es una prueba que mide la capacidad auditiva

del trabajador.
¢Por qué se realizg?

* Prevencién d¢ pérdida auditiva: El trapajo en\alturas a
pueden dafiar la

menudo invaglucra ruidos fuertes, que

audicidn.

* Deteccién tempranat Identifica problgmas auditivos antes

de que se con\jertan en condicioneg/serias.
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¢En (}’vﬁ nsiste?
Se utilizan auriculares y unaudidmetro para emitir sonidos a
diferentes frecuencias y voliumenes. El trabajador debe indicar

cudndo puede escuchar los sonidos.




VISIOMETRIA

el

(Qué es?

La visiometria es una prueba que evalta la agudeza visual del
trabajador.
éPor qué se realiza?
» Seguridad en el trabajo: Asegura que el trabajador tenga
una visién adecuada para identificar y evitar peligros.
¢ Cumplimiento normativo: Verifica que se cumplan los
requisitos de visién para trabajos en alturas.
¢En qué consiste?
Se utilizan gréficos o cartas optométricas que muestran letras o
simbolos de diferentes tamafios. El trabajador debe leer los
caracteres a distintas distancias.




GLICEMIA

¢Qué es?
La glicemia es una prueba que mide el nivel de glucosa en
sangre.

¢ Prevencidn de hipoglucemia e hipergllicemia: Estas

condiciones pdeden afectar la capgtidad para trabajar de

segura.
¢En qué consiste?
Se toma una muestra de sangre del dedo o del brazo y se mide

el nivel de glucosa utilizando un medidor especializado.




COLESTEROL

(Qué es?
La prueba de colesterol mide los niveles de colesterol total, LDL
(colesterol malo) y HDL (colesterol bueno) en la sangre.
éPor qué se realiza?
 Evaluacion del riesgo cardiovascular: Altos niveles de
colesterol pueden aumentar el riesgo de enfermedades
cardiacas, que pueden comprometer la salud general.
* Prevencién de enfermedades: Permite tomar medidas
preventivas para mantener la salud cardiovascular.
¢En qué consiste?
Se realiza un andlisis de sangre para determinar los niveles de
colesterol. A menudo se requiere ayuno previo.
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TRIGLICERIDOS

;Qué es?
La prueba de triglicéridos mide la cantidad de triglicéridos en la
sangre.

éPor qué se realiza?

* Evaluacion del fietabolismo de grasas: Altes niveles de

triglicéridos pieden ser un indicio de\problemas metabdlicos
o enfermedgdes cardiacas.
e Control de

para prevenit problemas de salud.

salud: Permite ajustar la digta y el estilo de vida
¢En qué consistef

Se ’ro a * Engjes’rr de sangre y se.dnaliza para medir los
niveles de triglic

éridos. Aliguatque con el colesterol, se

recomienda ayuno previo.




PSICOLOGIA

¢Qué es?
Un examen que evalta la capacidad de una persona para
desempefiarse en trabajos a grandes alturas. Este examen

ede manejar las
exigencias gsicoldgicas y emocionaleg asociadas al trabajo

en alturas
* |dentificar personas que tienen unadlta probabilidad de
sutrir 3rtigo Oxgnsiedad en ghtlira y asi prevenir
accidentes y mejorar [a$&guridad en el lugar de trabajo.
¢En qué consiste?
El examen incluye cuestionarios sobre la percepcién del riesgo,
pruebas de manejo del estrés, y una entrevista para explorar
antecedentes personales y experiencias previas relacionadas
con el trabajo en altura.




CONCLUSION

Los exdmenes ocupacionales son fundamentales para garantizar
la salud y seguridad de los trabajadores que laboran en alturas.
icial.en la identificacion de

Cada prueba juega un pape

riesgos y en la prevep€ion deproblemgs de salud que podrian

poner en peligro gf trabajador y sus comparieros, Realizar estos
exdmenes de mgnera regular y cumplir cop los resultados
asegura un ento y saludable.

Esperamos que ekta guia'te haya ayudado a entender la

importancia y el propdsito de los exdménes para trabajo en

ol’rurééb* ’#T.EES detalfe

contactar con nosotros y iCurate en salud, con Ambientsalud!

as especificas, no dudes en
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https://www.linkedin.com/company/ambientsalud-sas/
https://www.instagram.com/ambientsalud?igsh=MXhoZWc5dmM4YjM2NQ==
https://www.facebook.com/Ambientsalud?mibextid=ZbWKwL

